
　令和 4年度 宮崎公立大学同窓会 凌雲なな会　2月 議事録

〔日 　 時〕令和 4年 2月15日（火）20：00 ～ 22：00
〔会  　場〕オンライン開催
〔出 席 者〕 戸高　小林　後藤　小田　藤
〔議　　長〕戸高　　　　　　　　　　　　〔書　　記〕加治屋
………………………………………………………………………………………………………………

1. 事務局報告
・入会費未納の生徒への督促郵便対応

　→12月5日　発送完了　→出勤可能になれば入金確認する
・今年卒業の生徒の追録名簿作成

　→1月　発送済み。支払い済み

2. 卒業式に関して
　卒業式の開催は３月２４日（木）で確定。規模を縮小で確定

　ギフトプレゼント用チラシ作成。（文言も修正済み）

3. 会報の掲載内容について
・掲載スケジュール

　①卒業生リレー：水口さん→全編投稿完了
　　卒業生リレー：大久保さん→下書き保存完了
　→半年に１度位のペースで投稿していく予定
　　次回の候補を考える

　②卒業生が関わっているお店紹介　

　＜2月提案内容＞
　今後は雇用創出と卒業生との接点作りの１つとして、学生ライターを募集してみるのも　

　いいのではないか。

　学生ライター（数名）を面接　→　同窓会にて、校正　→　投稿
　他にも、カメラマンや動画撮影・編集などが対象になるのではないか。

　ただ、校正はこちら側で対応しなければならない為、どのように関わっていくか等、要検討

4.今後の企画について　
　

ホームカミングデイを通じ、卒業生同士の交流が深まってきているので、お仕事カフェを開催したい　

　

狙い：卒業生と在校生のタッチポイントの場として

　　　卒業生がどのような仕事をしているか知ってもらうため

　　　→多様な卒業生がいることを伝えてる。講師陣となる先輩も、学校、学生、会社へ貢献ができる
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開催方法：　全編オンライン予定

開催時期：22年5月頃（４月のオリエンテーションに案内を差し込む予定）
参加卒業生：15名〜20名程度　（謝礼を支払う予定）
対象学年：　2,3年生　（１年生でも参加は可能）

内容：

　① 就活に関するコンテンツ
　　 人事に関わる仕事の方のトークイベント
　② 卒業生としゃべってみよう！
　　ブレイクアウトルームに分かれて話をする

　＜報告＞

　・大学側と加古さんへの日程確認。→５月17日（火）開催予定
　・前回の参加者リスト入手　→　登壇者は各役員で分担して担当する。
　

　＜次回役員会までに行うこと＞

　・フライヤーをデザイナーへ依頼する。

　・各担当が卒業生へ連絡を取る

今後の事務局対応

・入金確認（督促、推薦）、この後に前期後期がくるが出勤するかどうかは状況をみながら対応

・卒業式対応　封筒詰め作業

・事務局側から大学側への要望書の準備

　大学側の窓口対応（学生との情報伝達。誰が担当でどこに連絡したらいいか　凌雲祭の例）

時間外活動手当について

役員氏名 活動内容 活動日時
活動 時
間

時間  累計
支給額　　
　　　(累計
h x\777)

　後藤さん 　　記事作成 22年1月 1時間 　 　1時間 777円

…………………………………………………………………………………………………………………
◆次回役員会開催予定　：場所、時間については　別途確認
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